Zatacznik nr 6 do SIWZ —Postanowienia umowne.

§1.

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest przeprowadzenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego
szkolen zawodowych, kurséw i treningéw dla uczestnikéw projektu systemowego pod nazwa
,Razem ftatwiej — program aktywizacji spotecznej i zawodowej 0sdb bezrobotnych w
Ryduttowach” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Dziatanie 7.1 -
Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego, w specjalnosciach i w zakresie szczegétowo okreslonym w siwz.

2. Zamodwienie zostaje udzielone po przeprowadzonym postepowaniu w trybie przetargu
nieograniczonego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamodwien
publicznych (tekst jednolity Dz. U z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pdzn. zmianami).

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmniejszenia liczby osdb skierowanych na poszczegdlne
szkolenia. Zmiana liczby oséb moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem szkolenia i nastepuje przez
jednostronne powiadomienie Wykonawcy.

4. Zamawiajacy nie wyraza zgode by w sktad grupy szkoleniowej wchodzity inne niz skierowane
przez Zamawiajgcego osoby.

5. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze zgda¢ zmiany harmonogramu szkolenia,
kursu, treningéw.

6. Szkolenia (wraz z egzaminami), kurs i treningi zostang przeprowadzone w okresie od dnia
zawarcia umowy do dnia 5 grudnia 2014r.

7. Szkolenia, kursy i treningi odbeda sie w terminach szczegétowo wskazanych w harmonogramie
szkolen sporzadzonym przez Wykonawce i zaakceptowanym przez Zamawiajgcego. Zmiana
harmonogramu nie wymaga zmiany umowy.

8. Wykonawca oswiadcza, iz posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i warunki do
nalezytego wykonania umowy.

9. Szkolenia mogg by¢ zorganizowane w dniach od poniedziatku do pigtku.

10. Dziennailo$¢ godzin szkolenia nie moze przekroczyé 12 godzin zegarowych.

11. Szkolenie nie moze odbywac sie w dni ustawowo wolne od pracy.

12. Szkolenia winny odbywac sie na terenie miasta Ryduttowy

§2.
Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) Przeprowadzenia szkolenia w ustalonym w umowie terminie oraz zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami.

2) Zapewnienia odpowiednio wykwalifikowanej kadry szkoleniowe;j.

3) Zapewnienia odpowiedniego programu szkolenia. Program szkolenia musi by¢ zgodny z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

4) Sprawowania nadzoru nad przebiegiem szkolenia.

5) Zapewnienia odpowiedniej bazy lokalowej oraz warunkéw sprzetowych i materiatowych,
w tym wszelkiego rodzaju pomocy dydaktycznych prébek, itp., tj. podrecznikow, testow,
zeszytéw, dtugopiséw itp.

6) Zapewnienia odpowiednich warunkéw pracy w trakcie trwania szkolenia zgodnie
z przepisami bezpieczenistwa i higieny pracy.
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7) Przed dopuszczeniem do zaje¢ przeprowadzenie lekarskich badan wstepnych uczestnikéw
szkolenia i przekazania ich uwierzytelnionej kopii Zamawiajgcemu,

8) Przekazania Zamawiajgcemu po jednym egzemplarzu materiatéw szkoleniowych,

9) Prowadzenia dokumentacji szkolenia w postaci: dziennika zaje¢ edukacyjnych, protokotu
z egzaminu, rejestru wydanych certyfikatow.

10) Oznakowania wszelkiej dokumentacji szkolenia zgodnie zwytycznymi izasadami
wizualizacji obowigzujgcymi w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki.

11) Podjecia odpowiednich dziatan informacyjnych i promocyjnych zgodnie z wytycznymi
obowigzujgcymi w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, min.: oznaczenia sal
szkoleniowych poprzez wywieszenie plakatow,

12) Prowadzenia list obecnosci uczestnikéw na zajeciach i dostarczania ich Zamawiajgcemu
pigtego roboczego dnia miesigca, nastepujgcego po miesigcu, ktérego dotyczg te listy.

13) Niezwtocznego informowania na piSmie Zamawiajgcego o0 nieusprawiedliwionej
nieobecnosci uczestnika na zajeciach.

14) Niezwtocznego zawiadomienia Zamawiajgcego o fakcie przerwania lub zawieszenia
szkolenia, a takze o wszelkich planowanych zmianach dotyczgcych szkolenia.

15) Zawiadomienia Zamawiajacego o fakcie uchylania sie przez uczestnikéw szkolenia od
przystgpienia do zaliczen, sprawdziandéw i egzamindw.

16) Przeprowadzenia egzamindéw wzglednie zorganizowania egzaminu panstwowego zgodnie
z obowigzujgcymi wymogami prawnymi — jesli jest wymagany.

17) Przekazania uczestnikom szkolenia za posrednictwem Zamawiajgcego certyfikatow
poswiadczajgcych fakt ukonczeniu szkolenia oraz zaliczenia egzaminu.

18) Zapewnienia uczestnikom szkolenia w kazdym dniu zaje¢ obiadu oraz tzw. przerwy kawowe;j
w postaci kawy/herbaty.

19) Poddania sie kontroli lub audytowi w zakresie wypetniania zobowigzan przyjetych niniejszg
umowg dokonywanym przez Zamawiajgcego, uprawnione podmioty witasciwe dla Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki lub podmioty uprawnione do przeprowadzenia czynnosci
kontrolnych lub audytowych, w tym umozliwienia Zamawiajgcemu jak réwniez Instytucji
Wdrazajacej oraz Instytucji Zarzadzajacej kontroli realizacji szkolenia oraz uczestnictwa
w egzaminie koncowym.

20) Przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg umowy do dnia 31 grudnia 2020 r.

21) W przypadku zadan, w ktérych Wykonawca zobowigzany jest do wyrobienia ksigzeczki
sanitarno-epidemiologiczne lub szkolenia z zakresu minimum sanitarnego, ksigzeczka oraz
zaswiadczenie o ukonczeniu ww. szkolenia zostang przekazane uczestnikom szkolenia za
posrednictwem Zamawiajgcego.

22) Przedtozenia Zamawiajgcemu, niezwtocznie po zakonczeniu kazdego szkolenia:

— sprawozdania z realizacji szkolenia, zawierajgcego m. in. wykaz osdéb, ktére ukonczyty
szkolenie z wynikiem pozytywnym, a takze wykaz osob, ktére szkolenia nie ukonczyty
(nie zdaty egzaminu, badz do niego nie przystgpity),

— kopii protokotéw egzaminacyjnych (potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginatem),

— potwierdzonych za zgodnos¢ kopii dziennikdow zaje,

— ankiet oceny szkolenia,

— listy obecnosci za miesigc, w ktorym zakoniczyto sie szkolenie.

§3.

1. Wykonawca zobowigzuje sie do umieszczenia swoich danych oraz termindw realizacji szkolenia
w internetowej bazie ofert szkoleniowych i aktualizacji informacji o kazdym szkoleniu
organizowanym w ramach Projektu systemowego nie rzadziej niz raz w miesigcu, zgodnie
z zakresem danych okreslonym przez Instytucje Posredniczaca.
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2. Wykonawca wyraza zgode na upublicznienie swoich danych teleadresowych przez
Zamawiajgcego oraz inne uprawnione do tego podmioty.

3. Zamawiajagcy ma prawo przeprowadzania czynnosci monitorujgcych podczas trwania ustugi
szkoleniowej, w szczegdlnosci do przeprowadzania ankiet, rozmdéw, konsultacji z uczestnikami
oraz trenerami szkolgcymi.

§4.

1. Zamawiajacy za czynnosci objete niniejszg umowg zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie w
wysokosci brutto ............ zt.

2. W przypadku zmniejszenia liczby osdb skierowanych na szkolenie wynagrodzenie ulegnie
proporcjonalnemu obnizeniu.

3. Rozliczenie finansowe miedzy stronami nastgpi fakturami czesciowymi wystawianymi odrebnie za
kazde szkolenie po jego wykonaniu i przedstawieniu dokumentow o ktérych mowa w §2 pkt. 22.

4. Wyptata wynagrodzenia zostanie dokonana przelewem na wskazane w rachunku konto
bankowe Wykonawcy w terminie 14 dni od daty otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo
wystawionej faktury VAT.

5. Przez dzien zaptaty nalezy rozumiec dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

6. Strony zgodnie stwierdzajg, ze Swiadczenia okreslone w niniejszej umowie wyczerpujg
catkowicie zobowigzania Zamawiajgcego na rzecz Wykonawcy z tytutu petnionych przez niego
czynnosci objetych niniejszg umowa. W szczegdlnosci kwota wynagrodzenia obejmuje wszelkie
podatki, naleznosci, cta, optaty egzaminacyjne, koszty badan oraz inne obcigzenia, jakie moga
zostaé natozone, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

7. Z tytutu uczestnictwa w szkoleniach oraz egzaminach Wykonawca nie moze pobieraé
dodatkowych optat od uczestnikéw szkolenia.

§5.

1. Niniejsza umowa moze zosta¢ rozwigzana przez Zamawiajgcego w przypadku niewypetnienia
przez Wykonawce ktéregokolwiek z zobowigzan okreslonych w § 2.

2. Rozwigzanie umowy skutkowaé bedzie obowigzkiem naprawienia przez Wykonawce szkody, jaka
ponidst Zamawiajgcy, a w szczegdlnosci w postaci réznic w kosztach wynikajacej z dokonczenia
szkolenia przez inng instytucje szkoleniowa.

§6.

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie do 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.
W takim przypadku Wykonawca moze zgdac¢ wytgcznie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu
wykonania czesci umowy.

2. Odstgpienie od umowy moze nastgpi¢ wytgcznie w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia.

§7.
Wykonawcy wystepujacy wspdlnie ponoszg solidarng odpowiedzialnos$¢ za wykonanie umowy.
§ 8.

1. Wykonawca moze powierzy¢ wykonania umowy podwykonawcom w zakresie wskazanym w
ofercie, a w innym zakresie po uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiajgcego.
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2. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci dokonac cesji praw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy.

§9.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamdwier publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 907 z pdzn.
zmianami) oraz w zakresie niesprzecznym z tymi przepisami postanowienia ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. nr 16, poz. 93 z pdzn. zmianami).

2. Sadem witasciwym do rozstrzygniecia sporéw wyniktych na tle realizacji niniejszej umowy jest
sad witasciwy wedtug siedziby Zamawiajacego.

§10.

1. Niniejsza Umowa zostata zawarta w jezyku polskim, w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach
po jednym dla kazdej ze stron.

2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§11.

Nastepujace dokumenty stanowig integralng cze$¢ Umowy:

1) Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zaméwienia.
2) Oferta Wykonawcy z dnia .................. 2014r.
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