ZARZADZENIE Nr 45 /22
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rydultowach

z dnia 30 grudnia 2022 roku

w sprawie: wprowadzenia zmian w Regulaminie wynagradzania w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Ryduttowach

Na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2022, poz. 530), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. 2021, poz. 1960), oraz ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. 2022, poz. 1510 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie wynagradzania w Miejskim Os$rodku Pomocy Spolecznej w Ryduttowach

wprowadza sie nastepujace zmiany:
1) kwoty minimalnego i maksymalnego miesigecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
w ustalonych kategoriach zaszeregowania obowiazujace od 01.01.2023 r. - zalgcznik nr 1 do
Zarzadzenia.
2) § 7 otrzymuje brzmienie:

»DODATEK SPECJALNY

§7

1. Z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych
zadan, pracownikom samorzgdowym zatrudnionym na podstawie umowy o prace moze
zostac przyznany dodatek specjalny.

2. O przyznaniu dodatku decyduje Dyrektor, okreslajac, na jaki okres dodatek zostanie
przyznany. Dodatek dla Dyrektora MOPS przyznaje Burmistrz Miasta.

3. Dodatek przyznaje si¢ na czas okreslony nie dluzszy niz istnienie okolicznosci, o ktérych
mowa w ust. 1. w kwocie nie przekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego pracownika.

4. Rodzaje dodatkéw i ich charakterystyke przedstawia Zatgcznik nr 2.

5. llekro¢ w Zataczniku nr 2 jest mowa o:

a) Funduszach wlasnych nalezy prze to rozumiec roczny plan dochodéw i wydatkéw oraz
przychoddéw i rozchodéw jednostki, uchwalany na rok budzetowy. Rokiem budzetowym
jest rok kalendarzowy. Uchwala budzetowa stanowi podstawe gospodarki finansowej
jednostki samorzadu terytorialnego w roku budzetowym.

b) Funduszach zewnetrznych nalezy przez to rozumiec srodki pozyskiwane ze zrédet kra-
jowych (dotacje, subwencje), zZrédet unijnych (np. Europejski Fundusz Spoteczny, Euro-
pejski Fundusz Rozwoju Regionalnego) oraz ze zrédel Europejskiego Obszaru Gospo-
darczego.



Przykladowe rodzaje funduszy zewnetrznych:

Fundusz Pomocy - zapewnia finansowanie lub dofinansowanie zadan zwiazanych

z pomoca Ukrainie, w szczegdlno$ci osobom dotknietym skutkami wojny. Ze Srodkéw
programu moga by¢ finansowane dziatania realizowane na terytorium Polski, jak i poza
nim. Srodki finansowe pochodza m.in. z budzetu Polski, ale takze i innych wptat, w tym
wplat od darczyncow.

Fundusz przeciwdzialania COVID-19 - srodki finansowe przeznaczone na wsparcie
realizacji zadan zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19.

Fundusze Europejskie (fundusze unijne) — srodki finansowe wykorzystywane w celu
wspierania i restrukturyzacji gospodarek krajow cztonkowskich Unii Europejskiej.
Obejmujg europejskie fundusze strukturalne i inwestycyjne oraz pozostate fundusze UE.
Z funduszy unijnych pochodzi cze$¢ srodkow przeznaczanych na realizacje programow
operacyjnych.

Fundusze EOG - Norweski Mechanizm Finansowy i Mechanizm Finansowy
Europejskiego Obszaru Gospodarczego (czyli tzw. Fundusze norweskie i EOG) sa forma
bezzwrotnej pomocy zagranicznej przyznanej przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie
kilkunastu panistwom Europy Srodkowej i Potudniowej oraz krajom battyckim.

EOG tworzg panstwa UE oraz 3 kraje Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu
(EFTA): Islandia, Liechtenstein i Norwegia. Celem EOG jest ustanowienie swobodnego
przeplywu towarow, kapitalu, pracownikow oraz uslug miedzy panstwami
czlonkowskimi.

6. Dodatek specjalny moze by¢ cofniety przed uplywem okresu, na ktéry zostat przyznany,
jezeli ustaly przyczyny uzasadniajace jego stosowanie lub tez sposob realizacji zadan za
ktoére jest on wyplacany jest nieprawidtowy.”

3) Dodaje sie Zalacznik nr 2 ,Rodzaje dodatkow” w brzmieniu jak zalacznik nr 2 do
niniejszego Zarzadzenia.
§ 2
Wykonanie zarzadzenia powierzam starszemu specjaliScie ds. kadr i ptac Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Ryduttowach.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 16 stycznia 2023 r.

Migjskiego C

mgr Syfjwia Noworyta



Zalgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr45/22
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rydultowach

z dnia 30 grudnia 2022 roku
Obowiazujgca od dnia 1 stycznia 2023 .
Minimalna kwota w zlotych
wg Rozporzgdzenia Rady Ministrow
Kategoria zaszeregowania z dnia 25 pazdziernika 2021 r. Maksymalna kwota w zlotych
w sprawie wynagradzania pracownikow sa-
morzadowych (Dz.U. 2021, poz. 1960)
I 2150 3100
II 2200 3200
111 2250 3300
v 2 300 3400
\% 2 350 3500
VI 2 400 3600
VII 2450 3700
VIII 2 500 3900
IX 2 550 4000
X 2 600 4200
XI 2 650 4 400
XII 2700 4 600
XIII 2750 4 800
XIV 2 800 5600
XV 2 850 6 100
XVI 2 900 7 000
XVII 2950 7 800
XVIII 3 000 8 600
XIX 3100 8 800
XX 3200 9 000

DYREKIOR

Miejskiego Osyodka §

mgr Spllia Noworyta
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