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Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rydultowach
z dnia 27 pazdziernika 2020 roku

w sprawie: wprowadzenia zmian w regulaminie wynagradzania Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ryduttowach.

Na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.
z 2019, poz. 1282 z pézn.zm.), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 17 maja 2018r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. 2018, poz. 936 z p6zn.zm.), oraz ustawy
z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1320 z p6zn. zm.).

zarzadzam, co nastepuje:

81
Wprowadza si¢ zmiany w §7 Regulaminu Wynagradzania przyjetego zarzadzeniem nr 15/20

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ryduttowach z dnia 11 maja 2020r. w ten
sposéb ze po ust.7 dodaje sie ust. 8 w brzmieniu

»8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze by¢ przyznany dodatek specjalny w maksymalnej
kwocie do 60% sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego okreslonego dla danego
pracownika w umowie o prace.”

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam glownej ksiegowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ryduttowach.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw — tj. od dnia 10.11.2020r.
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