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PLAN DZIABANIA'NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM
ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI NA LATA 2022 — 2024

Na podstawie art. 14 pkt 5 w zwiazku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami (Dz.U. z 2020r. poz. 1062, z p6zn.zm.)

ustala si plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Rydultowach

Lp. Zakres dzialalnosci Realizujacy Sposob realizacji Termin
zadania
wynikajace z art. 6
ustawy
1 Analiza stanu obiektu MOPS-u w koordynator Podanie do publicznej w calym
Rydultowach pod wzgledem informacji na BIP i stronie okresie
dostosowania do potrzeb oséb ze internetowej O$rodka danych | dziatania
szczeg6lnymi potrzebami o osobie wyznaczonej na koordynatora
wynikajacym z przepiséw ustawy koordynatora ds. dostepnosci
osobom ze szczegblnymi
potrzebami
Opracowanie planu dziatania, |do
przekazanie opracowanego 03.01.2022r.
planu do zatwierdzenia
Dyrektorowi MOPS-u
w Ryduhowach
2 Wspieranie osob ze szczegdlnymi Koordynator Podanie do publicznej realizacja
potrzebami do dostepnodci w wiadomoéci na stronie w calym
zakresie: internetowej Oérodka i BIP okresie
a) architektonicznym informacji adresowych i dzialania
b) cyfrowym kontaktowych podmiotéw koordynatora
¢) informacyjno - komunikacyjnej wspierajacych osoby ze
szczegblnymi potrzebami,
wynikajgcymi z zapiséw art.6
ustawy, np. zapewnienie
informacji w zakresie rozkladu
pomieszczen w budynku;
dostosowanie strony
internetowej Osrodka do
standardu WCAG2.1
3 Dokonanie samooceny pod katem koordynator Sporzadzenie deklaracji 30.09.2020r.
dostosowania obiektu do dostepnosci ze wskazaniem na |do momentu
minimalnych wymagai dotyczacych wymagania w wymiarze wprowadzenia
dostepnosci architektonicznym, cyfrowym, | zmian
komunikacyjnym wynikajace
z zapisow art. 6 ustawy
4 Dokonanie analizy w zakresie koordynator Podanie do publicznej 30.09.2020r.
dostepnosci alternatywnej w wiadomosci na stronie do momentu
przypadku braku mozliwoéci internetowej Oérodka i BIP wprowadzenia
zapewnienia dostepnosci dla oséb ze informacji wynikajacej z zmian
szczeg6lnymi potrzebami ze wzgledu zapisow art. 7 ustawy ze
na ograniczenia techniczne i prawne wskazaniem dostepu
alternatywnego np.:
zapewnienie wsparcia
wyznaczonej osoby,
zapewnienie wsparcia
technicznego
5 Udostepnienie adreséw stron koordynator Podanie do publicznej realizacja
internetowych instytucji realizujacych wiadomosci na stronie w calym







analize uzasadniajaca brak
zapewnienia dostepno$ci
osobie ze szczegdlnymi
potrzebami.

Przekazanie sporzadzonego
raportu do zatwierdzenia
Dyrektorowi Osrodka a
nastepnie podanie jego tresci
do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej Osrodka
i BIP

posrednio zadania wynikajace z internetowej Osrodka i BIP okresie
ustawy przykladowo w sprawie skarg informacji o danych dzialania
i wnioskéw dotyczacych ograniczen adresowych instytucji koordynatora
w dostepnosci (prezes zarzadu wspierajacych
PFRON), ktére w procesie ich
rozpatrzenia stosuja decyzyjne nakaz
wykonalnogci
6 Uzyskanie danych zbiorczych do koordynator Uzyskanie danych w zakresie |31.12.2024r.
raportu realizacji uwag odnoszacych
sie do stwierdzonych
istniejacych przeszkod w
dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami i
zalecen dotyczacych usuniecia
tych wad;
7 Sporzadzenie raportu koordynator Przygotowanie raportu w
zakresie: w terminach
- informacji o spelnieniu przez | przewidzianych
Osrodek minimalnych W ustawie
wymagan (art. 11)
- w przypadku zapewnienia
dostepu alternatywnego —

Data sporzadzenia: 03.01.2022r.

Podpis koordynatora:
Wojtala Klaudia

Podpis Dyrektora
mgr Noworyta Sylwia
DYREKTOR
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